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Empresarios, a la Comisión de la Verdad
Las preocupaciones del empresariado durante las discusiones del sistema de justicia transicional
giraron en torno a su comparecencia ante la Jurisdicción Especial para la Paz (JEP), pero no se
preguntaron por su papel en la construcción de la verdad del conflicto. ¿Cómo serán recordados?

‘‘El papel de los
empresarios no es
simplemente contratar
desmovilizados, se
trata de involucrarse
en el proceso de la
ve rd a d ”.
Nataly Sarmiento, investigadora FIP.

Cesar es el departamento más
mencionado en los 56 informes
que la Fundación Ideas para la Paz
(FIP) analizó en torno al vínculo de
empresarios con el conflicto arma-
do colombiano. Le sigue Meta, lue-
go La Guajira, Chocó y Tolima.
Acorde a esto están los sectores de
las empresas mencionadas: mine-
ría de petróleo y gas, palmicultura,
minería diferente al oro, industria
de frutas y minería de oro.

“En Cesar, la actividad empre-
sarial que más se encuentra es la
minería de carbón y, después de
Antioquia, es el departamento
que más procesos de restitución
de tierras tiene en trámite. Ade-
más, algunos de esos procesos se
asocian con la minería de carbón,
con la palma y muchos otros con
el paramilitarismo”, dice Nataly
Sarmiento, directora de Empre-
sas y DD.HH, de la FIP. Ella y su
equipo hicieron la revisión de 56
informes elaborados por 42 orga-
nizaciones no gubernamentales
que mencionaban empresas en el
marco del conflicto armado y que
fueron publicados entre 2008 y
marzo de 2017.

La búsqueda de esta informa-
ción comenzó porque a mediados
de 2017 la FIP se reunió con em-
presarios para identificar cuáles
eran sus preocupaciones alrede-
dor de todo el Sistema de Verdad,
Justicia, Reparación y No Repeti-
ción. En esas conversaciones y ta-
lleres en regiones, encontraron
que las dudas iban en relación a la
comparecencia ante la Jurisdic-
ción Especial para la Paz y sobre
la parte del Acuerdo Final con las
Farc que decía que los informes
de ONG, y otros grupos civiles,
sobre víctimas podrían ser consi-
derados como material probato-
rio en la Jurisdicción Especial pa-
ra la Paz (JEP).

“Eso les generaba muchas in-
quietudes, previendo que un
grueso de esos informes tiene
perspectivas negativas sobre el
vínculo entre los empresarios y el
desarrollo del conflicto en algu-
nas regiones del país”, dice Sar-
miento. Sin embargo, el estándar

probatorio terminó no incluyen-
do esta posibilidad.

Esos informes de las ONG ha-
cen parte de las narraciones de la
sociedad civil sobre la verdad de
lo ocurrido en el conflicto arma-
do y por lo tanto sí pueden hacer
parte de los insumos de la Comi-
sión de la Verdad. Es en este me-
canismo extrajudicial –es decir,
que no podrá hacer imputaciones
penales– donde el empresariado
tiene la posibilidad de contar su
versión sobre su papel en el con-
flicto. No obstante, esa no ha sido
su mayor preocupación.

¿Desinterés o
desconocimiento?

“Nosotros vemos que los em-
presarios se preocuparon y se
ocuparon por hacer un lobby muy
fuerte alrededor de la JEP, pre-
viendo que eso les generaría ries-
gos legales y reputacionales, pero
no se preguntaron por su papel en
la Comisión de la Verdad”, refle-

xiona la investigadora.
Ese lobby fue efectivo, dice Sar-

miento, lograron que su compa-
recencia ante la JEP no fuera
obligatoria, “ellos estuvieron
muy alertas con quiénes estaban
en el Comité de Escogencia, quié-
nes iban a ser elegidos como ma-
gistrados en la JEP, pero cuando
ocurrió la escogencia de la Comi-
sión, al menos ante la FIP no ex-
pusieron su interés”, dice. Eso en
sí mismo es un reflejo o del desco-
nocimiento, del desinterés o de
subestimar esta instancia, que
hace parte del mismo sistema de
justicia transicional.

Los empresarios obviaron que
como ciudadanos y como empre-

sarios tienen la responsabilidad
de contar su parte de la verdad,
cosa que es fundamental porque
va completando la verdad históri-
ca, que es a donde le apunta este
órgano, y que trasciende la ver-
dad jurídica. ¿Cómo quiere ser
recordado el empresariado en el
conflicto colombiano?

Por ejemplo, dice Sarmiento,
deben hacerse salvedades en la
vinculación que se hace de las
empresas con los hechos victimi-
zantes. Aunque muchos de los in-
formes se pueden relacionar con
dinámicas del conflicto armado,
“otros corresponden a malos ma-
nejos de impactos sociales y am-
bientales de las empresas. En eso
hay que ser cuidadosos, porque
algunos informes hablan de des-
pojos de tierras y desplazamien-
tos forzados, otros aluden a pro-
cesos de reasentamientos, que
tratan precisamente las reclama-
ciones por eso que se hizo mal
desde las empresas”, aclara.

Entonces, hechos como las afec-
taciones a la integridad física, vul-
neraciones a los derechos laborales
y sindicales y afectaciones en razón
de la tierra, afectación al medio
ambiente y financiación, apoyo y/o
complicidad con paramilitares,
que son los cinco principales dere-
chos humanos presuntamente
vulnerados por la actividad de las
empresas en los territorios, son he-
chos que deberán esclarecerse, pe-
ro en los que tienen la posibilidad
de narrar, desde su perspectiva,
qué fue lo que pasó.

La FIP hizo una serie de reco-
mendaciones para la participación
de los empresarios en la Comisión
de la Verdad, empezando por pre-
sentar candidaturas. Esto no se hi-
zo, pero están a tiempo de hacer in-
dagaciones internas, porque las
empresas cambian y las personas
que las dirigen también, o de orga-
nizarse por sectores y aportar lo
que tengan.

El mensaje, finalmente, es recor-
dar que la construcción de la ver-
dad es un pilar del acuerdo. “El pa-
pel de los empresarios no es sim-
plemente generar empleo o con-
tratar desmovilizados. De lo que se
trata es de involucrarse en el pro-
ceso de la verdad”, sentencia Sar-
miento, si realmente quieren parti-
cipar, la Comisión de la Verdad es la
instancia para hacerlo.

Las empresas en el conflicto

La Fundación Ideas 
para la Paz revisó 
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2008 y marzo de 2017. 

Así se mencionó al sector 
empresarial.
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